
 
 

 

   

Prot. n.  51/C/2022      Pregg.mi Sigg. 
        Soci Ordinari 
        LORO SEDI 

 
Ragusa, lì 1 Febbraio 2022 
 

 
Oggetto: Incentivi assunzioni giovani e donne svantaggiate - Messaggio INPS 

n. 403 del 2022. 

 
 
Informiamo le Imprese aderenti che, con il Messaggio n. 403 del 26 gennaio 2022, che 
si allega, l’INPS comunica che la Commissione Europea ha prorogato fino al 30 giugno 
2022 (termine finale di operatività del c.d. Temporary Framework) l’applicabilità delle 
seguenti agevolazioni, previste e disciplinate dalla Legge di Bilancio 2021: 
 
-    decontribuzione sud; 
-    esonero contributivo per l’assunzione di giovani under 36; 
-    esonero contributivo per l’assunzione di donne svantaggiate. 
 
Si rinvia alla Nota allegata, elaborata dall'ANCE, per i dettagli delle indicazioni fornite in 
proposito dall’Istituto. 
 
Cordialità  


